Modèle de lettre à adresser à votre Responsable RESSOURCES Humaines avant le 30 Juin 2008
avec copie à votre délégué C.G.T. ou à notre permanence syndicale CGT 32 Rue de Clignancourt – 75018 PARIS (adresse courrier CSD S1 A1).

« Monsieur le Directeur,

Conformément aux dispositions de l’accord du 18 Décembre 2001, je sollicite l’examen de ma situation personnelle au sein de la Commission de Recours qui se tiendra en Septembre 2008.
Je n’ai pas eu d’augmentation depuis le   »

ou

« Je n’ai pas eu de promotion depuis le               et ma dernière augmentation remonte à 

Je sollicite le passage au niveau, une augmentation (selon le cas)

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur,… »

P.S. : Même si vous avez obtenu une augmentation récente, vous pouvez présenter votre dossier pour un changement de niveau (la promotion).

