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wwwwww..ccggtt--bbnnppppaarriibbaass..ffrr  
JJee CClliiqquuee !!

SSee ddééffeennddrree aauu pprréésseenntt,, aaggiirr ppoouurr ll’’aavveenniirr 
PPrreennddrree ssaa ppllaaccee àà llaa CCGGTT BBNNPP PPaarriibbaass

JJee ssoouuhhaaiittee pprreennddrree ccoonnttaacctt aavveecc  llaa CCGGTT BBNNPP PPaarriibbaass

NNoomm :: PPrréénnoomm ::

AAffffeeccttaattiioonn :: TTéélléépphhoonnee ::
RReemmeettttrree àà uunn mmiilliittaanntt CCGGTT oouu ffaaiirree ppaarrvveenniirr àà llaa DDééllééggaattiioonn NNaattiioonnaallee CCGGTT BBNNPPPP 

Lors de ce groupe de travail consacré à la sécurité, vos repré-
sentants sont à nouveau intervenus sur la problématique du mo-
bilier Assis/Debout.
Forte du Rapport d’expertise confiée à un Cabinet indépendant

et du soutien du Médecin présent, la CGT a réitéré sa demande
de retrait du mobilier.
Les résultats de l’étude sont pourtant édifiants : 
«…le poste,…., ne permet pas au conseiller de s’asseoir sans ef-
fort, et sans torsion du bassin et du buste ...» 
…« Les postures sont si pénibles que les conseillers viennent à
n’utiliser que de temps en temps ce siège, voire l’abandonner »…
Voici donc deux extraits de ce dont chacun pouvait prendre

connaissance.
Pourquoi notre Direction ne goûterait-elle pas elle-même

au bien-être de ce mobilier auquel elle est si attachée? Une jour-
née, une seule... Même pas chiche !
Pourtant, à cette heure, la Direction, si confortablement installée,

résiste et veut maintenir ce siège dont elle connaît les dangers pour
ses salariés.

Nous comptons sur la présence de l’Inspecteur du Travail et du
contrôleur de la CRAMIF (Caisse Régionale d'Assurance Maladie d’Ile
de France) lors de la réunion prévue le 10 février prochain pour rendre
notre demande incontournable.

Face à ces professionnels, nous sommes curieux de connaître
les arguments de la Direction pour justifier le maintien d’un mobilier
dangereux pour la santé et inadapté aux postes d’accueil. 
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